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ASSOCIAGAO SINDICAL DAS CHEFIAS INTERMEDIAS DE EXPLORAGCAO FERROVIARIA

CP, EPE

Como ja tinhamos informado por correio electronico em 22 de Janeiro passado, da reunido
plenaria de Concertacdo Social havida em 21 do mesmo més, foi criado um grupo de trabalho
para tudo o que diga respeito a concertacdo colectiva. Nessa reunido apenas foram dados a
conhecer os resultados operacionais de 2015 e mais algumas informacfes de caracter geral ndo
sendo permitido tratar de outros assuntos pendentes por ndo constarem da agenda imposta.
Ficou a promessa de em muito breve se comecar a discutir matéria do AE e outras. Até ao
momento o referido grupo néo deu sinais de vida.

Temos assuntos a espera de disponibilidade do Sr. Director Geral de Producao nos receber para
serem debatidos e esclarecidos; temos, a nivel central, questdes relativas aos Abonos Variaveis
gue necessitam de ser rectificadas, debatidas; temos a importante questao dos infantarios que
tem de ser revista; temos alguns problemas resultantes da reposi¢cao das concessdes de viagem
gue precisam ser ajustados e esclarecidos, embora saibamos que, no caso dos cartdes com chip,
o processo informético e o software necessério esteja a ser desenvolvido, ndo dependendo s6 da
CP; temos a questdo da falta de pessoal operacional que é transversal e que afecta também as
chefias intermédias, sobretudo em alguns Depdésitos de Revisdo, enfim, temos varios assuntos
gue estdo colocados a empresa e a aguardar respostas. Nao obstante entendermos que com a
mudanca de Governo/Tutela é preciso algum tempo para ajustar e determinar as orientacdes de
gestdo para as empresas do SEE, consideramos todavia que alguns dos assuntos em guestao
ndo tém nada a ver com orientacdes da Tutela. Lamentavelmente a CP é useira e vezeira na
protelacéo dos problemas que os sindicatos lhes colocam.

No que respeita ao processo dos abonos variaveis, 0 nosso advogado e os trabalhadores
interessados — que ndo concordaram com o Acordo — estdo em contacto para avangarem com
processos judiciais patrocinados pela Associacdo, se assim o entenderem.

Nos restantes casos esperamos ser brevemente recebidos para os debater.

CP CARGA, S.A.

Com o processo de privatizacdo concluido, cujo, o governo ja informou, ndo sera revertido,
solicithmos uma reunido a nova Administracdo - que imediatamente de disponibilizou para nos
receber — aguardando-se data disponivel de ambas as partes. Obviamente ha um enorme
namero de questdes que necessitam de ser esclarecidas. Alids, todo o processo, porque 0S
sindicatos ndo foram sequer informados, principalmente no que respeita a parte laboral e
deveriam ter sido. Os trabalhadores ndo sédo pedras de xadrez que se mudam consoante a

vontade dos jogadores. Ndo temos nada contra a MSC, note-se! Temos € contra 0 anterior
governo que fez/ ordenou o negécio!

IP, S.A. - Refer

Nesta empresa as coisas estdao ainda mais complicadas. Por via da fusdao ndo sabemos se o
monstro concebido € peixe ou carne.

J& se realizaram este ano duas reunifes com os sindicatos. Na primeira foi apresentado um plano
de formacao desenvolvido pela academia com envolvimento operativo na area da circulacdo que
em termos abstractos nos parece aceitavel, mas com algum cepticismo relativamente a sua
execucao, sobretudo referente ao planeamento. H4 exemplos anteriores. No entanto esperamos

gue seja bem sucedido. Este é no fundo um processo que tinhamos identificado ha anos e é
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primordial para um adequado desempenho profissional. Portanto do interesse da empresa e dos
trabalhadores. Decorrera sempre no 1° quadrimestre do ano.

Identificamos contudo uma importante lacuna, € que formacdo permanente e actualizada néo
deve ser sO para a Area da Circulacdo, mas também para a via. Alias consideramos
absolutamente necessarias normativas actualizadas para a Area da Via, que a nosso ver esta
desprezada. Nesse sentido vamos empenhar-nos em apresentar brevemente a empresa
documento pormenorizado sobre o0 assunto.

Quanto a fusdo...Bem, o presidente pode ser um entusiasta da ideia, mas n&o nos convence que
este casamento contranatura possa defender interesses tdo antagonicos como a rodovia/ferrovia
cujos sectores sao historicamente concorrenciais e sujeitos a pressées emanadas dos lobbies
empresariais e do poder local e central. Agua e azeite!...

Depois had o historial de entusiasmos anteriores abortados de Antdénio Ramalho enquanto
presidente da CP...

Ou muito nos enganamos, ou aqui ha gato! O patriménio da Refer é apetecivel. As verbas da CE
também.

Quanto a reunido mais recente com o Capital Humano, com a presenca do vogal do CA,
responsavel Dr. Adriano Rafael Moreira, foi mais uma vez um exercicio de dialéctica entediante,
vaga e vacua como é sua caracteristica. Na questdo do pagamento dos abonos variaveis deixou
no ar a promessa de, se, mas, pois as verbas...vamos ver se podemos anunciar em Junho no
primeiro aniversario do casamento EP/Refer o pagamento a partir dessa data, mas as verbas
orcamentais... vocés sabem...pois sabemos! Sabemos tanto do Dr. Rafael Moreira como
sabemos do Dr. Anténio Ramalho! Portanto...

Quanto a reducao do horario de trabalho nos CCO e ao repouso minimo, logo foi levantada a
guestdo dos custos inerentes e a necessidade de se organizar o trabalho de modo a ndo haver
mais custos, o que todos ja sabemos o que significa, receber um chourico em troca de um porco,
como popularmente se diz.

Consequentemente, porque ja previamos esta posicao da empresa, encetdmos antecipadamente
com outras ORG, formas de luta reivindicando este assunto do horario de trabalho/repouso
minimo entre periodos de trabalho consecutivos e associado ao descanso; a resolucao da
guestdo dos abonos variaveis; concessfes de viagem; etc.

Assim no dia 19 foi entregue um Pré- Aviso de Greve as oito horas de trabalho diario; a greve ao
trabalho nos Feriados Nacionais e a exigéncia do repouso minimo de 12 horas entre periodos
normais de trabalho e associado aos descansos semanais para desde 07 de Marco até 30 de
Junho nos termos exactos do Pré-Aviso anexo.

Fomos notificados ao fim do dia 19 para uma reunido bilateral com o CH no dia 23. Se da reunido
sair algo de interesse geral e util daremos conhecimento por e-amil.

FUNDO DE SOLIDARIEDADE ASCEF - LUTUOSA

Jé foi apurado o total, no valor de 6.817,45 €, sendo 4.480,27€ de associados da CP/CP Carga e
2.337,18 € de associados subscritores da Refer, que ja foi entregue a vilva do falecido colega
Anténio Fernando Serrano Conceigcdo em representacdo dos beneficiarios.

Aproveitamos para informar que sendo a Lutuosa de subscri¢ao facultativa, o valor agora apurado
seria sensivelmente o dobro se todos os associados fossem subscritores. Lamentamos que assim

seja. Lembramos contudo que em qualquer momento podem fazer a subscricdo se assim o
entenderem.

Saudacdes sindicais

A Direcgao
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